P ”’>/> Conseil scolaire
v de district cmhollque’des
j{/ Aurores boréales

DEUX CENT VINGTIEME REUNION REGULIERE
Samedi 16 novembre 2024
Siége social

PROCES-VERBAL

Présences :

Conseillers, conseilléres :
En personne : A. Desbiens, R. Deschatelets, C. Gleeson, E. Grunerud, M. Lorek, V. Mauro, V.

McCullough, S. Payeur, J.-P. Pelletier, M. Perreault
Par vidéoconférence : M. Lovenuk, M. Oakes

Eléves conseilléres : |. Belda-Wright C. Pye

Administration : R. Brunelle Crupi, A. Debruyne, M. Ebert, M. Lalande, M. Major-Levesque, M.-F.
Tousignant, G. Beauce

Invitée : D. Deschénes, direction de I'Ecole Immaculée-Conception

1. APPEL DES MEMBRES

1.1 Reconnaissance du territoire

La présidence, Conseillére Gleeson, débute la réunion a 9 h 44 avec la reconnaissance du territoire
et procéde a I'appel des membres.

1.2 Priére d’ouverture

La direction de I'éducation, Mme Mireille Major-Levesque, récite la priere.

2. ADOPTION DE L'ORDRE DV JOUR
Résolution n°220-01 proposée par Conseillere Mauro, appuyée de Conseillére Perreault

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales approuve {'ordre du jour de la

220° réunion réguliére, tenue le 16 novembre 2024, tel que présente.
Adoptée
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7.1
714

7.1.2

DECLARATION DE CONFLITS D'INTERETS

Néant.

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION PRECEDENTE

Deux cent dix-neuviéme réunion réguliére du 5 octobre 2024
Résolution n°220-02 proposée par Conseillére McCullough, appuyée de Conseillére Lovenuk

QUE le Conseil scolaire de district catholigue des Aurores boréales adopte le procés-verbal de la 219°
réunion réguliére tenue le 5 octobre 2024, tel que présenté.
Adoptée

QUESTIONS DECOULANT DU PROCES-VERBAL

Lors de la derniére réunion, une question a été posée afin de demander d'ajouter les documents
du CCED aux trousses du Conseil. Aprés une clarification, Mme Major-Levesque fait un rappel que
les membres élus ont accés a toutes les trousses de comités. Aprés en avoir pris connaissance, les
membres qui s'intéressent a un sujet particulier sont invités a assister a ces réunions a ftitre
d’'observateurs, a I'exception des réunions du CPP. Mme Major-Levesque confirme qu‘un rappel a
été fait aux membres de l'administration afin de veiller & ce que les trousses des comités
contiennent suffisamment d’information pour offrir un aperqu du contenu de la réunion.

DELEGATIONS ET PRESENTATIONS

Néant.

RAPPORTS

Rapports de la présidence
CA de 'AFOCSC

Conseillere Gleeson a participé a la deuxiéeme partie de {'atelier sur les droits concurrents, lui
permettant de constater que le travail réalisé au sein du Conseil est conforme aux bonnes
pratiques. La présidente se rendra a Toronto début décembre pour participer au processus de
sélection d'une nouvelle direction générale pour I'AFOCSC. Par ailleurs, une rencontre des
présidences et des directions de I'éducation avec la ministre Dunlop a eu lieu pour la premiére
fois. Le ministére de I'Education de I'Ontario a annoncé son intention de procéder & des audits
des conseils scolaires afin de revoir les dépenses et de détecter des infractions potentielles,
notamment celles liées a des voyages jugés excessifs.

Résultats des évaluations du Conseil 2023-2024

Le rapport des résultats des évaluations du Conseil 2023-2024 est présenté. Conseilleres Gleeson
et Payeur expriment leur appréciation pour les échanges avec les conseillers scolaires, soulignant
leur valeur. Conseillére Grunerud remercie la présidente et la vice-présidente pour leur travail,
notant qu’elle n'avait pas réalisé a quel point les questions et réponses pouvaient avoir un impact
positif, notamment en ce qui concerne I'ajout de données et de statistiques dans les rapports.
Conseillere Gleeson suggere qu’'a l'avenir, il serait souhaitable d'inclure des entretiens avec les
éleves conseillers. Elle souligne également l'importance de maintenir de bonnes discussions au
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sein du Conseil.

Suivis des congrés — ENCSF et AFQ

Conseilléeres Desbiens, Gleeson, Grunerud, Lovenuk, Oakes et Payeur, ainsi que conseiller
Deschatelets, partagent leurs expériences lors de leur participation au congres de la Fédération
nationale des conseillers scolaires francophones (FNCSF) et présentent un résumé des ateliers
auxquels ils ont participé. De plus, conseillers Deschatelets partage son expérience lors de sa
participation au congrés de |'Assemblée de la francophonie de I'Ontario (AFO).

Rapport des éléves conseilléres

Rapport d’activités

Les éleves conseilleres, Isabella Belda-Wright et Charlotte Pye, présentent un rapport des activités
ayant eu lieu dans les deux écoles secondaires depuis la derniére réunion du Conseil. Elles
partagent les réalisations du conseil étudiant de I'ESC de La Vérendrye et présentent un compte
rendu des activités sportives et des nouveaux clubs, mettant en avant la victoire de I'équipe
masculine junior de volleyball au tournoi de la ville, une premiere depuis 2011. Les éléves
conseilleres ont participé au congres de la FNCSF et soulignent que ce fut une expérience
enrichissante, offrant I'opportunité de rencontrer des jeunes de partout au Canada et de comparer
différentes réalités scolaires.

Rapports de la direction de I'éducation et secrétaire-trésoriére

Rapport des sorties éducatives

Mme Major-Levesque présente le rapport des sorties éducatives approuvées par la direction de
I'éducation depuis la derniére réunion du Conseil.

Présentation des écoles — Ecole Immaculée-Conception

Mme Dana Deschénes, direction de I'Ecole Immaculée-Conception, a présenté un apercu des
activités d'apprentissage par I'expérience mises en place dans I'école. Un sondage a été réalisé
aupres des éléves pour identifier leurs intéréts en vue de développer des compétences pratiques.
Les éleves ont opté pour des activités de couture pour les 4° a 8° années et de natation pour les
classes de la maternelle a la 8° année. Mme Deschénes a également mentionné que I'école
envisage de se concentrer prochainement sur 'apprentissage en plein air, en profitant du sentier
aménageé derriére |'école.

Sommaire des effectifs scolaires

Mme Michelle Ebert, direction exécutive du Service des finances, présente le sommaire des
effectifs scolaires au 31 octobre 2024.

Processus de planification budgétaire

Mme Ebert présente le rapport de processus de planification budgétaire.

Installations scolaires - aménagement

Mme Ebert présente le rapport sur les installations scolaires et leur aménagement. Elle souligne
que, grace a la stabilité des effectifs au cours des dernieres années, aucun espace excédentaire
n'a été identifié dans les écoles et le financement actuel répond adéquatement aux besoins du
Conseil. En conséquence, aucun suivi ou action n‘est requis en ce qui concerne |'ouverture ou la
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fermeture d'écoles.

Planification stratégigue pluriannuelle — plan d‘action 2024-2025

Mme Major-Levesque présente le plan d'action 2024-2025 pour la mise en ceuvre de la
planification stratégique pluriannuelle. Chaque service a contribué a I'élaboration d‘actions
prioritaires pour les projets ciblés, en alignement avec les objectifs stratégiques. Les détails des
actions prioritaires pour chaque projet seront partagés lors de la présentation du rapport de
progrés de la planification stratégique prévue pour le mois d'octobre.

Résultats de I'OQRE

Mme Monia Lalande, surintendance de |'éducation, présente le rapport des résultats de 'OQRE.
Elle a souligné les succés obtenus, notamment les excellents résultats en mathématiques de 9°
année. Elle mentionne que des efforts restent a faire pour améliorer les résultats en écriture.
L'analyse des statistiques et des données est en cours afin de soutenir le plan de réussite et
d'identifier les groupes d‘éléves ayant des besoins variés, permettant ainsi de mieux cibler les
interventions éducatives.

Plan d’'action pour la réussite en mathématigues

Mme Lalande présente le rapport initial du plan d'action pour la réussite en mathématiques pour
I'année scolaire 2024-2025, élaboré conformément aux directives du ministére de |'Education. Les
écoles prioritaires du Conseil ont été identifiées en 2023-2024, avec I'ajout de deux nouvelles
écoles bénéficiant d'un accompagnement ciblé. Le rapport intégre cette année une approche
qualitative, mettant I'accent sur les pratiques pédagogiques, les besoins spécifiques, et l'utilisation
des données pour évaluer l'efficacité des stratégies, en cohérence avec le Plan de la réussite des
éléves (PRE).

RAPPORTS DES COMITES

Comité consultatif pour I'enfance en difficulté (CCED)

Conseillere Desbiens présente les rapports des réunions du CCED qui se sont tenues les 7 octobre
et 11 novembre 2024.

Résolution n°220-03 proposée par Conseillére Desbiens, appuyée de Conseillére Perreault

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales regoive les rapports du Comité
consultatif pour l'enfance en difficulté, tels que présentés.
Adoptée

Comité des politiques

Conseillére Perreault présente le rapport de la réunion du Comité des politiques qui s'est tenue le
28 octobre 2024.

Résolution n°220-04 proposée par Conseillére Perreault, appuyée de Conseillere Mauro

QUE le CSDC des Aurores boréales approuve les modifications aux politiques « Education
environnementale », « Activités de financement », « Disposition de biens excédentaires ou désuets »,
« Délégation de pouvoir — questions relatives au personnel », « Restrictions touchant les personnes
apparentées » et « Langue de communication », telles que présentées.

Adoptée
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Résolution n°220-05 proposée par Conseillére Perreault, appuyée de Conseillére Lovenuk

QUE le CSDC des Aurores boréales maintienne les politiques « Comité consultatif pour l'enfance en
difficulté », « Aliments et boissons dans les écoles » et « Cartes de crédit », telles que présentées.

Adoptée
Résolution n°220-06 proposée par Conseillére Perreault, appuyée de Conseillere McCullough

QUE (e CSDC des Aurores boréales approuve la politique intitulée « Travail flexible », telle que
présentée et que cette politique entre en vigueur a compter du 16 novembre 2024.

Adoptée
Résolution n°220-07 proposée par Conseillére Perreault, appuyée de Conseillere Oakes

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales regoive le rapport du Comité des
politiques, tel que présenté.
Adoptée

Résolution n°220-08 proposée par Conseillére Perreault, appuyée de Conseillere Mauro

QUE le CSDC des Aurores boréales approuve les modifications a la politique « Médias sociaux
électroniques », telles que présentées.

Adoptée
Résolution n°220-09 proposée par Conseillére Payeur, appuyée de Conseillére Lorek

QUE le CSDC des Aurores boréales approuve les modifications a la politique « Code de conduite des
conseillers scolaires », telles que présentées.

Adoptée
Résolution n°220-10 proposeée par Conseillére McCullough, appuyée de Conseillére Lorek

QUE le CSDC des Aurores boréales approuve les modifications a la politique « Réunions
électroniques et présence aux réunions du Conseil », telles que présentées.

Adoptée
Résolution n°220-11 proposée par Conseiliére Grunerud, appuyée de Conseillére Lovenuk

QUE le CSDC des Aurores boréales approuve les modifications au Réglement de procédure, telles
que présentées.

Adoptée

8.3 Comité d'audience pour suspension ou renvoi

Néant.
8.4 Comité pour |'apprentissage paralléle dirigé

Néant.
8.5 Comité des présidences des comités du Conseil

Néant.
8.6 Comité de participation des parents (CPP)
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Conseillére Desbiens présente le rapport de la réunion du Comité de participation des parents qui
s'est tenue le 8 octobre 2024.

Résolution n°220-12 proposée par Conseillére Desbiens, appuyée de Conseillére Oakes

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales recoive le rapport du Comité de
participation des parents, tel que présenté.

Adoptée
8.7  Comité de démarchage politique
Néant.
8.8 Comité des finances
Néant.
8.9 Comité responsable de I'évaluation de la direction de {'éducation
Néant.
9.  ARTICLES A CONSIDERER
Néant.
10. ARTICLES D'INFORMATION
10.1 Revue de presse
11. QUESTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL
Néant.
REUNION A HUIS CLOS

Résolution n°220-13 proposée par Conseillere Desbiens, appuyée de Conseillére Oakes

QUE Conseillere Payeur assume la présidence et que l'on siége en comité plénier pour considérer les
questions suivantes :

Rapport de la présidence
Administration

Finances et immobilisations
Ressources humaines
Questions des membres

et que cette séance se tienne a huis clos conformément a larticle 207(2) de la Loi sur l'éducation.
Adoptée
Résolution n°220-CP05 proposée par Conseillére Mauro, appuyée de Conseillére Oakes

QUE ['on retourne en séance réguliére et que l'on fasse rapport des délibérations du comité plénier.
Adoptée
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12. RAPPORT DECOULANT DE LA REUNION A HUIS CLOS
Résolution n®220-CP01 proposée par Conseillére Lorek, appuyée de Conseillére Mauro

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales approuve le rapport des
recommandations du comité d'admission, tel que présenté.

Adoptée
Résolution n®220-CP02 proposée par Conseillere Grunerud, appuyée de Conseiller Deschatelets

QUE [e Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales re¢oive le rapport de dotation du
personnel RH 2024-25 : 07, tel que présente.
Adoptée

Résolution n"220-CP03 proposée par Conseillére Grunerud, appuyée de Conseillére Perreault

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales ratifie l'entente de principe
négociée entre le CSDCAB et 'UIES Section locale 2 applicable au personnel de soutien couvrant la
période du 1 septembre 2022 au 31 aoit 2026, tel que présentée dans le rapport RH 2024-25 : 08.

Adoptée

Résolution n°220-CP04 proposée par Conseillére Desbiens, appuyée de Conseillére Gleeson

QUE le Conseil scolaire de district catholique des Aurores boréales recoive le rapport du Comité des
ressources humaines et des negociations, tel que présente.
Adoptée

Résolution n°220-14 proposée par Conseillére McCullough, appuyée de Conseiller Deschatelets

QUE le rapport du comite plénier soit accepte tel que présente.
Adoptée

13.  AVIS DE PROPOSITIONS

Néant.

14.  LEVEE DE LA SEANCE ET PRIERE

Résolution n°220-15 proposée par Conseillére Lorek, appuyée de Conseillére Perreault

e la 220° réunion réquliere du Conseil scolaire de district catholique des Aurores
uele 16 novef_r_?_br_e 2024, soit levée a 14 h 03.

M Adoptée
Claudette Gleeson Mireille Major-Levesﬂue
Présidence Direction de |'éducation

/gb
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